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Ata n° 7 - /| Ref® B — AO (area de desporto)

Aos 31 dias do més de maio de dois mil e vinte e um, pelas 10.00 horas, reuniu na Sala de Sessbtes
dos Pagos do Concelho, o juri do procedimento concursal para preenchimento de dois postos de
trabalho de assistente operacional (area de desporto), em regime de contrato de trabalho em fungées
publicas por tempo indeterminado, autorizado por deliberagdes da Camara Municipal de 20 de outubro
de dois mil e vinte, com o aviso de abertura do procedimento concursal comum publicado em
17/12/2020 no Didrio da Republica, 2.2 Série, n.° 244, sob o n.° 20370/2020 (extrato) e Bolsa do
Emprego Publico com o Cédigo de Oferta n°® OE202012/0396, a fim de apresentar os resultados da
aplicacdo do método de selegdo — Entrevista Profissional de Selecdo (EPS) e elaboragéo da lista

unitaria de ordenacéo final dos candidatos aprovados.

Estiveram presentes: a Presidente, Claudia Paredes, Técnica Superior (area de desporto), € os Vogais

Efetivos Paula Dias, Assistente Técnica, e Vera Marques, Assistente Técnica.

1 — Todos os Candidatos convocados para a Entrevista Profissional de Selegao (EPS) se apresentaram
para a aplicagdo do método de selegao, realizado do dia 26 de maio. As classificagbes obtidas foram

as seguintes (por ordem alfabética):

Nome Média Entrevista
Profissional de Sele¢do (EPS)
Carlos Alberto Amaral da Silva 19,00
Ivone Rute Conceicao Santos 18,56
Maria Fernanda Martins de Carvalho 17,00
Nuno Filipe da Silva Nobre Ferreira 17,67
Patricia Isabel Fonseca Fernandes 18,44
Rafael José Videira Teles 16,00
Rui Manuel Ribeiro da Silva 16,33

As respetivas fichas individuais de EPS, bem como a lista de classificagdo neste método estdo apensas
a presente ata.

2 — Decisdo relativa a classificagao final e ordenacio dos/as candidatos/as:

Atentas as classificagcdes obtidas nos métodos de selegdo resultou a seguinte lista unitaria de
ordenagao final:
e
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Prova de :\:(a)l\;: d;) Entrevista
Nome do candidato conhecimentos Psicolécgica Profissional de | Nota final
(PC) (AP) Selegédo (EPS)

Carlos Alberto Amaral da Silva 20,00 12,00 19,00 17,30
Ivone Rute Conceicdo Santos 20,00 12,00 18,56 17,17
Patricia Isabel Fonseca Fernandes 19,00 12,00 17,00 17,13
Nuno Filipe da Silva Nobre Ferreira 17,00 16,00 17,67 16,90
Maria Fernanda Martins de

Carvalho 20,00 12,00 18,44 16,30
Rui Manuel Ribeiro da Silva 17,00 12,00 16,00 15,30
Rafael José Videira Teles 17,00 12,00 16,33 15,20

OF = PC (40%) + AP (30%) + EPS (30%)

Deve dar-se cumprimento ao disposto nos artigos 25° 26.°, e 28° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de
abril, disponibilizando as respetivas listas de ordenagéo na pagina eletrénica do Municipio, como em
local visivel e plblico das instalagbes da Camara Municipal de Penacova bem como solicitar aos

servigos de Recursos Humanos, para a realizagdo das respetivas notificagdes aos candidatos.

As deliberagdes foram aprovadas por unanimidade e tomadas em conformidade com o disposto no n.°
1 do artigo 15.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reuniao e decidido lavrar a presente ata, que

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do jari.

A Presidente, Claudia Paredes, Técnica Superior (drea de desporto)

/ s

A Vogal Efetiva, Paula Dias, Assistente Técnica

SIS

A Vogal Efetiva, Vera Marques, Assistente Técnica
I
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Municipio de Penacova

Aviso de abertura do procedimento concursal comum publicado em 17/12/2020 no Didrio da Reptiblica, 2.2 Série, n.2 244, sob o n.2
20370/2020 (extrato) e Bolsa do Emprego Piblico com o Cédigo de Oferta ne OE202012/0396
Ponto 13. Métodos de sele¢3o - Ref2. B - AO (drea de desporto) -

Wédia Prcva de Média Prova de | Média Entrevista Nota final

Codigo / Nome conhedmentos{PC) : Avalia;ﬁo Proﬂssjonal de | OF =PC(40%) + AP

Psicologica (AP) Selec¢do (EPS) (30%) + EPS (30%)
Carlos Alberto Amaral da Silva 20,00 12,00 19,00 17,30
Ivone Rute Conceigéo Santos 20,00 12,00 18,56 17,17
Patricia Isabel Fonseca Fernandes 20,00 12,00 18,44 17,13
Nuno Filipe da Silva Nobre Ferreira 17,00 16,00 17,67 16,90
Maria Fernanda Martins de Carvatho 19,00 12,00 17,00 16,30
Rui Manuel Ribeiro da Silva 17,00 12,00 16,33 15,30
Rafael José Videira Teles 17,00 12,00 16,00 15,20

Nome do candidato
: Nota final (valores)

Carlos Alberto Amaral da Silva 17,30
Ivone Rute Conceigéo Santos 17,17
Patricia Isabel Fonseca Fernandes 17,13
Nuno Filipe da Silva Nobre Ferreira 16,90
Maria Fernanda Martins de Carvalho 16,30
Rui Manuel Ribeiro da Silva 15,30
Rafael José Videira Teles 15,20







