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PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PREENCHIMENTO DE 10 (dez) POSTOS DE
TRABALHO PREVISTOS E NAO OCUPADOS NO MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO
DE PENACOVA, PARA A CONSTITUICAO DE RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO

PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO
(CODIGOS DE OFERTA BEP N° OE202012/0394)

Publicitagdo dos resultados do 2.° método de selegédo — Avaliagdo Psicolégica (AP), nos termos
do artigo 25.° da Portaria n.® 125-A/2019, de 30 de abril.

Referéncia A) 10 postos de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional (sapador
florestal)

Resultados da aplicagéo do método de selegdo — Avaliagédo Psicolégica (AP)
(por ordem alfabética)

g::&%:a?: Nome do Candidato Nota (0 a 20 valores)
12-AO - SF Anténio José Nogueira Antunes 12 valores - Suficiente
8-AO-SF Diogo Alexandre Santos Tomé Faltou

10 - AO - SF Edmar Cassiano Batista Carvalho 12 valores - Suficiente
13-A0 - SF Fernando Miguel Dos Santos Ferreira 12 valores - Suficiente
3-AO-SF Filipe Jorge Pereira Forte Alves Marques 12 valores - Suficiente
9-AO-SF Henrique Manuel da Costa Almeida 12 valores - Suficiente
17 - AO - SF Hudson Vieira Luz Santana Faltou

15-AO - SF José Carlos Barra da Silva 12 valores - Suficiente

6-A0-SF José Carlos da Silva Henriques 12 valores - Suficiente

11-AO-SF _|Luis Edgar Silva Rodrigues 12 valores - Suficiente

7-AO-SF Paulo Sérgio Santos Clemente 12 valores - Suficiente

5-A0-SF Roberto Carlos Silva Rodrigues 12 valores - Suficiente

Pacos do Municipio de Penacova, 13 de agosto de 2021
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