PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA A CONSTITUIGAO DE RELAGAO JURIDICA DE
EMPREGO PUBLICO NA MODALIDADE DE CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES
PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, TENDO EM VISTA O PREENCHIMENTO DE (1) UM
POSTO DE TRABALHO PARA A CARREIRA DE ASSISTENTE OPERACIONAL NA AREA DA
SAUDE, COM CONSITUICAO DE RESERVA DE RECRUTAMENTO, PREVISTO NO MAPA DA
CAMARA MUNICIPAL DE PENACOVA PARA O ANO DE 2024
(CODIGO DE OFERTA BEP N° OE202406/0778)

Lista de resultados da aplicagdo do método de selegdo — Avaliagédo curricular
Nos termos do disposto no artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, torna-se plblico,
através de lista, o resultado obtido na Avaliagdo curricular (aplicada aos/as candidatos/as que
preenchem os requisitos previstos no n.° 2 do artigo 36° da Lei n.° 35/2014, de 20/06, na sua atual

redacao) do procedimento concursal supre identificado:
1 posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional (Satde)

Candidata admitida:

Codigo do . Habilitagao | Formacdo | Experiéncia | Avaliagdo de | Avaliacido
CERUIAate ot o Candidato Académica | Profissional | Profissional | desempenho | Curricular
, Mara Lucia Marques
4 - AO Saude Craveiro 20 20 20 14 19.4

AC= (HAx15%)+(FPx15%)+(EPx60%)+(AD*10%)

A candidata admitida sera convocada para a realizaggo do método de selegéo seguinte, a Entrevista
de Avaliagdo de Competéncias.

Afixe-se no Atrio dos Pagos do Municipio e publicite-se na sua pagina eletrénica.

Pagos do Municipio de Penacova, 3 de setembro de 2024
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