Ata n° 3 -/ Ref® B — AO (area de desporto)

Aos vinte e nove dias do més de janeiro de dois mil e vinte e um, pelas dez horas, reuniu por
videoconferéncia, o jari do procedimento concursal para preenchimento de dois postos de trabalho de
assistente operacional (4rea de desporto), em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, autorizado por deliberactes da Camara Municipal de 20 de outubro de dois mil
e vinte, com o aviso de abertura do procedimento concursal comum publicado em 17/12/2020 no Diério
da Republica, 2.2 Série, n.° 244, sob o n.° 20370/2020 (extrato) e Bolsa do Emprego Pablico com o
Cadigo de Oferta n® OE202012/0396.

Estiveram presentes: a Presidente, Claudia Paredes, Técnica Superior (4rea de desporto), e os Vogais
Efetivos Paula Dias, Assistente Técnica, e Vera Marques, Assistente Técnica.

A Presidente deu inicio & reunido, propondo, face ao disposto na Portaria n.° Portaria n.° 125-A/2019,
de 30 de abri, alterada pela Portaria n.° 12-A/2021 de 11 de janeiro — doravante designada por PPC —,
o que foi aceite, a ordem de trabalhos seguinte:

1 — Anilise da situacio e decisdo acerca das notificacbes de admissdo e exclusdo dos
candidatos, bem como realizagdo da Prova de conhecimentos e respetivas notificacoes.

Considerando o Decreto do Presidente da Republica n.° 51-U/2020, de 6 de novembro, que declarou o
estado de emergéncia, com fundamento na verificacdo de uma situagdo de calamidade publica, tendo
o mesmo vindo a ser renovado sucessivas vezes, a Ultima das quais estara em vigor entre as 00:00h
do dia 31 de janeiro de 2021 e as 23:59h do dia 14 de fevereiro de 2021,

Considerando que o Govemo aprovou um conjunto de medidas que regulamentam o novo decerto
Estado de Emergéncia, que resiringe as deslocagdes dos cidadaos e obriga ao confinamento geral.

Considerando ainda a possibilidade de este poder vir a ser novamente profrogado ou renovado, tendo
em conta a evolucdo da situacdo epidemioldgica no pals;

O jtiri do procedimento delibera:

1 - Notificacio de exclusdo - Que se proceda & notificagéo de todos os candidatos ao procedimento,
do projeto de exclus&o (ndo admisséo das candidaturas), resultado da reuni&o do jari do procedimento
realizada em 15 de janeiro, conforme ata n® 2 — Ref.2 B, sendo tido em conta o disposto nos artigos
22.° e 23° da PPC, pelo Setor de Recursos Humanos.
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2 —Realizagido do método de selegio Prova de Conhecimentos — Oportunamente e assim que a
conjuntura atual do pais o permita, o juri do procedimento reunird novamente e decidira a data de
realizag&io do mesmo e respetivas notificagfes.

Esta informaco devera constar da notificagéo aos candidatos admitidos.

As deliberacdes foram aprovadas por unanimidade e tomadas em conformidade com o disposto no n.°
1 do artigo 15.° da PPC.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido e decidido lavrar a presente ata, que

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do jari.

A Presidente, Claudia Paredes, Técnica Superior (area de desporto)
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A Vogal Efetiva, Paula Dias, Assistente Técnica
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A Vogal Efetiva, Vera Marques, Assistente Técnica
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