Atan.°4

Procedimento concursal comum para constitui¢éio de relagéo juridica de emprego
publico na modalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo
indeterminado, para ocupagéo de um posto de trabalho para a carreira e categoria de
Assistente Técnico de design e multimédia, previsto no Mapa de Pessoal da Camara
Municipal de Penacova para o ano de 2024

Aos seis dias do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco, pelas 11 horas, reuniu, no Edificio dos
Pagos do Concelho, o juri do procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho de
Assistente Técnico (Design e Multimédia), em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, autorizado por deliberagdo da Camara Municipal de 13 de junho de dois mil e
vinte e quatro.

Estiveram presentes: O Presidente Luis Miguel de Almeida Gongalves, Chefe da Divis&o de Turismo e
Cultura, 0 Vogal Daniel Marques Silva, Técnico Superior e a Vogal Estrela Margarida Esteves Ribeiro
da Silva, Técnica Superior.

O presidente deu inicio & reunido, propondo, face ao disposto na Portaria n.° 233/2022, de 09 de
setembro, o que foi aceite, a seguinte ordem de trabalhos:

1 - Resultados do método de selecao — Entrevista de Avaliagido de Competéncias:
Os resultados da aplicagéo do método de selegdo das entrevistas de avaliag&o de competéncias, que
se realizaram no dia 3 de janeiro, foram os seguintes (por ordem alfabética):

Candidtata Naree dois Candidatola avalagsd e
24 - A'i' DfC André Baptista Navega Lemos do Vale 15,00
21-ATDTC Dilene Marques de Oliveira FALTOU
14 - AT DTC Maria Jodo de Jesus Pereira 18,00
20-ATDTC Pedro Noel Reimao Torres Inacio FALTOU
18 — AT DTC Rui Filipe Garcia Alvarinhas 18,00

2 - Candidatos/as excluidos/as na sequéncia da aplicagdo do segundo método de selegio:
entrevista de avaliagdo de competéncias (por ordem alfabética):

Cédigo do/a . : y
g. Nome do/a Candidato/a Motivo de exclusio
Candidato/a
21 - AT DTC Dilene Marques de Oliveira a)
20- AT DTC Pedro Noel Reimao Torres Inacio a)
a) N&o compareceu a entrevista de avaliagdo de competéncias;
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Nos termos do n° 2 do artigo 121° do Cddigo de Procedimento Administrativo, poderdo os candidatos,
no prazo de dez dias seguintes a presente notificagdo, pronunciar-se ao abrigo do direito de audiéncia
prévia, utilizando para o efeito o requerimento tipo, disponibilizado na pagina eletronica da Camara
Municipal de Penacova, em www.cm-penacova.pt.

3 - Convocatoria para a realizagao dos métodos de selegao obrigatorios.
3.1 — Avaliagao Psicolégica
Os candidatos admitidos no método da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, devem considerar-

se convocados para a realizagdo do método de selegdo de Avaliagdo Psicolégica, a realizar nas
instalagdes da Divisdo de Turismo e Cultura, sitas no Edificio da Biblioteca Municipal de Penacova, no
dia 29 de janeiro de 2025, pelas 14h00m.

Cédigo do Candidato Nome do Candidato

24 - AT DTC André Baptista Navega Lemos do Vale

14 - AT DTC Maria Jodo de Jesus Pereira
18 - AT DTC Rui Filipe Garcia Alvarinhas

As deliberagdes foram aprovadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido e decidido lavrar a presente ata, que
depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do jari.

O Presidente, Luis Miguel de Aimeida Gongalves,
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O Vogal Efetivo, Daniel Marques Silva
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A Vogal Efetiva, Estrela Margarida Esteves Ribeiro Silva,
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