PROCEDIMENTO CONCURSAL PARA PREENCHIMENTO DE 1 (UM) POSTO DE
TRABALHO PREVISTO E NAO OCUPADO NO MAPA DE PESSOAL DO MUNICIPIO DE
PENACOVA, PARA A CONSTITUIGAO DE RELAGAO JURIDICA DE EMPREGO

PUBLICO A TERMO RESOLUTIVO,
(CODIGOS DE OFERTA BEP N° OE202403/0911)

Resultados da avaliagédo curricular

Nos termos do disposto no artigo 22.° da Portaria n.° 233/2022, de 09 de setembro, torna-se publico,
através de lista ordenada alfabeticamente, os resultados obtidos na Avaliagdo Curricular do
procedimento concursal supra identificado:

Referéncia B) 1 posto de trabalho para a carreira/categoria de Técnico Superior (drea Educacgéo

Social):
Cddigo do Candidato Candidato AC (Nota)
12-TS - Ref2B Ana Margarida Sousa da Costa 7,55 valores

23-TS—Ref2B

Barbara Daniela Almeida Figueiredo

13,55 valores

21— TS—Ref2B Daniela Marina Marques Leitdo Soares 7,55 valores
25-TS - Ref2B Daniela Roma Varandas Ferreira 9,565 valores
7-TS—-Ref2B Gerson Joaguim Macedo de Almeida 7,55 valores

31-TS—-Ref?B

Marlene Sofia Antunes David

15,95 valores

Afixe-se no Atrio dos Pagos do Municipio e publicite-se na sua pagina eletrénica.

Pacgos do Municipio de Penacova, 21 de maio de 2024.
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