ATA n° 2 — Aviso N.°1/2020/PEPAL

REUNIAO DO JURI DO PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO DE 1 ESTAGIARIO

PEPAL 6° EDIGAO - 2.a FASE - REF.AA — LICENCIATURA EM ESTUDOS ARTISTICOS

Aos oito dias do més de junho de dois mil e vinte, pelas dez horas e trinta minutos, reuniu, no
auditério do Centro Cultural de Penacova, o Jari do procedimento de recrutamento e selegdo em
epigrafe, nomeado no ambito da 6.a edigdo PEPAL — 2* Fase pelo Senhor Vereador dos Recursos
Humanos (competéncia delegada — Despacho n° 9/PCM/GAP/2017, de 27 de outubro), constituido
por: Paula Cristina Ferreira da Silva, Técnica Superior; Diogo Luis Costa Carvalheiro — Técnico
Superior; e Marta Alexandra da Costa Cunha — Técnica Superior, a fim de aprovar e divulgar os
resultados da aplicagdo do método de selegdo — Entrevista Individual (El) aos candidatos e que
cumprem os requisitos estipulados de acordo com os pontos 4 e 11 do Aviso n.°1/2020/PEPAL,

pronunciando-se da seguintes forma:

A Entrevista Individual (El), cujo método e critérios foram definidos no Aviso de Abertura, visa avaliar,
de forma objetiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais evidenciados
durante a interagdo estabelecida entre o juri e o candidato, nomeadamente, os relacionados com a
capacidade de comunicagdo e de relacionamento interpessoal. A El é avaliada, segundo os niveis
classificados de: Elevado, Bom, Suficiente, Insuficiente e Reduzido, aos quais correspondem as

classificagdes de 20, 16, 12, 8 e 4 valores, respetivamente.

Na El foram avaliados os seguintes parametros:
1. Conhecimento do contetdo funcional inerente as fungdes a desempenhar;
2. Capacidade de comunicagdo, sentido de responsabilidade e seguranca demonstrada na
procura de solugdes problematicas hipoteticamente colocadas;
3. Conhecimentos especificos;
4. Motivagao relacionada com o projeto de carreira profissional e expetativas em relagéo ao lugar

que concorre.

A classificaggo atribuida a cada pardmetro de avaliagdo, resultou de votag&o nominal e por maioria,
sendo que o resultado final foi obtido através da média aritmética simples das classificagbes dos
referidos parametros, mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

El=(1+2+3+4)/4
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Em conformidade com as classificages constantes na grelha individual do candidato, e que faz parte

integrante desta ata, o juri deliberou atribuir as seguintes classificagdes:

Nome 1 2 3 Total El
Carolina Henriques Simbes

Damaso Silva 16,00 18,67 16,00 18,67 17,33
Ana Filipe Fernandes da

Costa 12,00 18,67 17,33 13,33 15,33
Classificagao Final:

; . 5 AC (40%) | EI (60% T, Classificacio
Ordenacdo Nome candidato/a Vabris m’ Classificagdo Flnai Final - Valores

Ana Filipe Fernandes da

1° Costa 18,00 15,33 | (AC)18,00%40%+(El) 15,33*60%) 16,40
Carolina Henriques Simdes
2° Damaso Silva 13,25 17,33 | (AC)13.25*40%+(El) 17,33*60%) 15,70

Os candidatos devem ser notificados da classificagao final pelos servicos dos Recursos Humanos.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido e decidido lavrar a presente ata, que

depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do juri.
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