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ATA n°1 - Ref® D/2019

REUNIAO DO JURI DO PROCEDIMENTO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO DE 1
ESTAGIARIO/A

PEPAL 62 EDICAO - 2.a FASE - REF.D — LICENCIATURA EM SERVICO SOCIAL

Aos 12 dias do més de dezembro de dois mil e dezanove, pelas dez horas, reuniu, na Sala de Apoio
ao Auditério das Piscinas Municipais, o Juri do procedimento de recrutamento e selecdo em epigrafe,
nomeado no ambito da 6.a edicdo PEPAL — 22 Fase pelo Senhor Vereador dos Recursos Humanos
(competéncia delegada — Despacho n® 9/PCM/GAP/2017, de 27 de outubro), constituido por:
Presidente: Dr.2 Claudia Patricia Henriques da Silva — Técnica Superior,

Vogais Efetivos: Dr.? Ménica Alexandra Estevens Ferreira Simées — Técnica Superior; (substitui o
Presidente do Juri nas suas faltas e impedimentos);

Dr.2 Catarina Isabel Cavatheiro Guedes — Técnica Superior.

Deliberou o juri, por unanimidade, proceder & seguinte ordem de trabalhos:

1. Analise de candidaturas.

1.1. Lista de candidatos/as excluidos/as e motivo de exclus&o.

1.2. Lista de candidatos/as admitidos/as e aplicagéo da avalia¢&o curricular,
2. Convocatéria para a aplicagéo da entrevista individual.

Considerando o aviso de abertura n® 1/2019/PEPAL publicado em 04/10/2019 no Portal Autérquico,
no sitio da internet da do Municipio de Penacova, no Diario de Coimbra, Diario “as Beiras” e
Penacova Atual, e terminado o prazo para apresentagdo de candidaturas, em 18/10/2019.

1 Deliberou o jari, por unanimidade, findo o prazo para a apresentagéo de candidaturas, proceder
a andlise das 11 candidaturas ao procedimento de recrutamento, quanto aos requisitos exigidos e a
apresentaco de documentos essenciais a admiss&o ou avaliagéo.

Apresentaram candidaturas, todas dentro do prazo estabelecido, os/as seguintes cidad&os/as:

o
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N° /Ref? N° entrada Mydoc Data de Entrada Nome candidato/a NIF
5 Entrada n.® 11920 11/10/2019 Inés Filipa Bronze Gongalves 222005246
9 Entrada n.® 12036 15/10/2018 Marta Carolina Oliveira Fonseca 252022041
10 Entrada n.® 12037 15/10/2019 Catia Andreia Fernandes Godinho 249838575
12 Entrada n.° 12056 15/10/2019 Patricia Daniela Ferreira Pereira 221939210
13 Entrada n.° 12063 15/10/2019 Maria Jo&o Rodrigues Lopes 246745061
14 Entrada n.® 12124 16/10/2019 Rita Alexandra Miranda Afonso 226438619
18 Entrada n.° 12194 17/10/2019 Beatriz Almeida Torres Pereira Moreira 237588552
19 Entrada n.® 12199 17/10/2019 Rute Marcelino Farinha 263561429
22 Entrada n.° 12264 18/10/2019 Daniela Esteves Mota 271388498
23 Entrada n.® 12265 18/10/2019 Joana Marta Cardoso Sa 246438584
25 Entrada n.® 12267 18/10/2019 Diana Sofia Branco Domingues 232597618

1 1 Deliberou o juri, por unanimidade, excluir os candidatos constantes no quadro abaixo, pelos

motivos indicados, por nao reunirem as condi¢des de admiss&o exigidas:

N° /Ref® N° entrada Mydoc Data de Entrada Nome candidato/a Motivo de exclusao
5 Entrada n.® 11920 11/10/2019 Inés Filipa Bronze Gongalves a)
10 Entrada n.” 12037 15/10/2019 Catia Andreia Fernandes Godinho b)
22 Entrada n.° 12264 18/10/2019 Daniela Esteves Mota a)

a) Excluido por ndo possuir as habilitagdes literérias na area de formag&o, conforme mencionado
no ponto 2 do aviso n° 1/2019/PEPAL, publicado em 04/10/2019.
b) Excluido por ndo apresentar curriculum vitae datado e assinado, conforme consta da alinea b)
do ponto 11 do aviso n° 1/2019/PEPAL, publicado em 04/10/2019.
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1.2 Por reunirem as condigbes de admiss@o exigidas, deliberou o juri, por unanimidade, admitir os
candidatos, constantes do quadro abaixo, sendo-lhes aplicado os métodos de selegdo —

Avaliacdo Curricular (AC) e Entrevista Individual (E!):

Avaliaggo curricular (AC) — Em resultado da AC constante no mapa anexo a presente ata, as

valoragdes apuradas ficaram assim distribuidas:

Cadigo Nome do candidato Nota da Avaliagao Curricular
9 Marta Carolina Oliveira Fonseca a) 17,25 valores
12 Patricia Daniela Ferreira Pereira 14,50 valores
13 Maria Jodo Rodrigues Lopes 14,50 valores
14 Rita Alexandra Miranda Afonso 12,50 valores
18 Beatriz Almeida Torres Pereira Moreira 14,50 valores
19 Rute Marcelino Farinha 12,00 valores
23 Joana Marta Cardoso Sa 14.25 valores
25 Diana Sofia Branco Domingues 12,75 valores

a) A referida candidata encontra-se na situagéo definida no ponto 3 do artigo 7° do decreto-
Lei n.° 166/2014, de 6 de novembro, devidamente atualizado.

2.0 juri deliberou, por unanimidade, proceder & convocatéria dos candidatos para entrevista
individual. A entrevista individual seréa realizada no préximo dia 14 de janeiro de 2020 a partir
das 10:00 horas, na Divisao de Acdo Social e Educagdo no Edificio das Piscinas Municipais,

piso -1, da Camara Municipal de Penacova, com a seguinte ordem:

Cédigo Nome do candidato Hora da El
9 Marta Carolina Oliveira Fonseca 10.00 Horas
12 Patricia Daniela Ferreira Pereira 10.30 Horas
13 Maria Jodo Rodrigues Lopes 11.00 Horas
14 Rita Alexandra Miranda Afonso 11.30 Horas
18 Beatriz Almeida Torres Pereira Moreira 12.00 Horas
19 Rute Marcelino Farinha 14.00 Horas
23 Joana Marta Cardoso Sa 14.30 Horas
25 Diana Sofia Branco Domingues 15.00 Horas

Por ultimo, deliberou o jari, por unanimidade, notificar os interessados das deliberagdes constantes da

presente ata.

=
penacova

MUNICIPIO

Largo Alberto Leitdo, 5
3360-341 Penacova

Jari PEPAL 6 EDIGAO - 2.a FASE - REF.D

mod G10-RH

Tel. +351 238 470 300
Fax. +351 238 478 098

geral@cm-penacova. pt NIF
www. cm-penacova.pt BOBB57957

paginas 3 | 4



Os candidatos serfo convocados pelo Setor de Recursos Humanos, por e-mail, no qual constara a

indicagéo de que a El tera a duragéo de 20 (vinte) minutos.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido e decidido lavrar a presente ata, que
depois de lida e achada conforme, vai ser assinada por todos os membros do juri.

O presidente, Dr.2 Cléudie} Patricia Henriques da Silva
Clomdre Yo Henesiun do Silue
A vogal efetiva, Dr.? Monica Alexandra Estevens Ferreira Simdes

i £andia Bofens oocioa siwdo

A vogal efetiva, Dr.? Catarina Isabel Cavalheiro Guedes

6ﬂ Wcjgfi@u\mjgwk—
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Ref® D = Nivel de Qualificagdo 6 — 1 Estagio para licenciados em Servigo Social

REF*D

HL%100 18,00

FP100% 20,00

EP100% 10,00
AC 14,50

Data nascimento 21/05/1994 HL  Lic 18,00
Emprego: Procura 1° Emprego FP  25v 20,00
Inscrito IEFP Desempregado EP 10,00

média 15 valores

00+30+2+8+8+8+8+7+7+7+7+7+2+2 (10+2+1+1+ 1+ 1+ 1+ 1+ 1+ 1+ 1+ 1+ 1+1+1)

| 4 |Entradans 12124

_ 16/10/2019 Ext.Rita Alexandra Miranda Afonso

REF"D

Data nascimento 21/05/1995 HL  Lic 18,00
Emprego: Procura novo Emprego FP 12v 12,00
Inscrito IEFP Desempregado EP 10,00
HL%100 18,00 média 14 valores
FP100% 12,00 T+7 (10+141)
EP100% 10,00 9 meses
AC 1250
EI ._ Enirada n.® 12184 1710/2019 Ext.:Beatriz Almeida Torres Pereira Moreira
REF*D Data nascimento_13/03/1995 HL  Lic 18,00
Emprego: Procura 1° Emprego FP 23y 20,00
Inscrito IEFP Desempregado EP 10,00
HL%100 18,00 média 14 valores
FP100% 20,00 14041525+ 14+ 7+ 24242+ 7+7+7+7 (10424241414 1+1+1+1414+141)
EP100% 10,00
4“c 14,50
U _ Entrada n.® 12189 _ 1710/2019 _ Ext.:Rute Marcelino Farinha
REF*D Data nascimento 01/03/1995 HL L 18,00
Emprege:  Procura 1° Emprego FP 10 10,00
inscrito IEFP Dasempregado EP 3 meses 10,00
HL%100 18,00 média 13 valores
FP100% 10,00 [}
EP100% 10,00 3 meses
AC 12,00
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c) Cépia de documento comprovativa da morada (carta de condugéio ou outro);

d) Declaragao da Seguranga Social da qual canste o registo da do i (ou a nfio exi ia da mesmo);

e) Cdpia de compravativo da incapacidade igual ou superior a 60 %, quanda aplicével,
f) Copia do cerlificado de habiliagGes onde conste a respetiva classificago;

g) Coépia do certificado de Mestrado ou Doutoramento (se aplicavel);

h) Copia dos certificados de formag#o profissional onde conste o respetivo nimero de horas ou no caso de agdes de mulke
curta duragdo como seminarios e afing, a data de reaizagsio (se aplicavel),

iy € ivos dos demais

a) Copia dos de identi da ci %

b) Cumicuium vitae atualizado, datado e assinado

¢} Cépia de documento comprovative da morada (carta de condugio ou outro);

d) Declarag#io da Seguranga Social da qual conste o registo de do i (ou a ndo exi: ia do mesmoy;
©) Copia de camprovativo da incapacidade igual ou supsrior a 60 %, quando aplicavel;
f) Copia do certificado de habiltagdes onde conste a respetiva classificagdo;

g) Cépia do certificado de Mestrado ou Doutoramento (se aplicavel),

h} Cépia dos certificados de formacio profissional onde conste o respetivo nimero de horas ou no caso de agbes de multo
curta duragéio come seminérios a afins, a data de realzagéo (se apiicdvel);

i) Compi ivos dos dernais

a) Copia dos de & da ci %
b) Curiculum vitae atualzado, datado e assinado
¢) Copila de documento compravativo da marada {carta da condug8o ou outre);

d) Declaragio da Seguranga Social da qual conste a registo de do i (au a ndo exi ia do mesma};

&) Copia de comprovativo da incapacidade igual ou superior a 60 %, quando aplicavel;
f} Copia do certificado de habilitagdes onde conste a fespetiva classificago;

9) Copia do certificado de Mestrado ou Doutoramento (se aplicével).

h} Cépila dos certificados de formagao profissional onde consts o respetivo nimero de horas ou no caso de agtes de muko
curta duragfic coma seminérios e afins, a data de realizag8o (sa aplicivel

i) Comp ivos dos demais

a)Copia dos de de ck %
b) Cumiculum vitae atualizado, datado e assinado
¢} Copia de documento camprovativo da morada (carta de condugfio ou outro);

d) Declaragio da Seguranga Social da qual conste o registo de tes do i {ou a nfo exk ia do mesmo),

) Copia de comprovativo da incapacidade igual ou superior a 60 %, quando aplicavel;
f) Cépia do certificado de habiltagbes onde conste a respetiva classificagéio,

g) Cépia do certificado de Mestrado ou Doutoramenta (se aplicével);

h) Cépla dos ceitificados de formaco profissional onds conste o respetivo nimero de horas ou no caso de apSes de muito
curta duragio como semindrias e afins, a data de realizacdo (se aplicavel);

i} Compi ivos dos demais
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